
Kriaialna Kocka Vedrioc
DOM KULTUIIE SISAX
GRADSXO (AZALt STD STSAX

Klasa: o4o-or/24-ot/ot
Ur. broj: 2176/05-2r -ot/ot-24-o8
U Sisku, z6.or.zoz4. godine

ZAPISNIK

S-19- sjednice Upl,\'nog vije6a Doma kulture Kristalaa kocka vedrine Sisak, odriane 26.
sijetnja zoz4. godine (petak) u ro:oo sati u Ku6i pjeranja
Prisutni: Dahna Prskalo peco-predsjednica, Nikol; Tadid, Dean Zlovolid, Cedomir
Marinkovi(, Branko Kuinar-dlanovi, Tanja Tole Majstorovii-ravnateljica, Suzana Selihar-
zapisnidar

DNE!'}II RED

r. Usvajanje zapisnika s 18. sjednice Uplavnog vijeca
z. Provcdba postupkajavnog natjedaja za imenovanje rar.natelja
3. Razno

Dnelni red usvojen

Ad.r.
Zakljudak:
Zapisnik s r8. sjednice Uprarnog rije6ajednoglasno usr.ojen.

Ad.?.
Zakljudak:
Provedba postupka javnog natjciujo za imenor.anje rar natelja
Predsjednica UpratnoB \ijeca ot\.ara sjednicu i diia tekst Jailrog natjedaja za imenovanjc
ravn_atelja Doma kulture Kristalna kocka redrine, kojegje raspilao Crad- Sisak na temeiiu
llanka 4o. Zakona o kulturnim vijeiima i financiranjujivnih fo$ebn u kulturi.
Gospodin Zlovolii_je zo_molio ravnateljicu Tole Majstorovii da ne p.isuswuje dalje n
sjednici, ona-se zahvalila Upravnom vije6u na suradnji i napustilisjednicu.
Pristigle sudvije prijave na natjeCaj, predsjednica otvara koverte i lionstatira kakoje
p-redana dokumentacija potpuna kod kandidatkinja. prosljeduje dokumentaciju niuvid
dlanovima Upravnog vijcda.
Prijarr na natje&rj prcdalaje Tanja Tole Majstorovi6 i Iva Mihelid.
Predsjednica dita program rada za slijede6e detiri godine kandidatkinja.
Nakon_proditanih prijedloga dlanori Uprar.nog vijica iznose sroja milljenja o programima.
Marjntouii- sve 5ta smo duli u Tanjinom programu po njemule odlidan dosadalnii
rezultat. Nabavljeaaje oprema, realizirani programi rada su korektni i tolno nabrojani.
Kao osoba jc korektna, zna svoj posao. Stvari su u posljednjih nckoliko godina izmakli
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kontroli zbo8 potresa, korone ali mi funkcioniranro kao da se uiita nije dogodilo.
z.lhvaljuju(i :!radnji s Glazbenom Skolom u Rufincrijskom domu i ljetnoj"pozorn ici u
dtoriStu Kirzalista 2r na kojoj se odrijajrr ljetni i ostaliprogrami koje organiziramo.
Problematidna su vozila koja su u prosjeku stara zo-tak godina a viian!u moment u
poslovanju firme. Tanjaje stekla brojna poznanstva i iskustvo. poznaje kazalilne ku6e i
glumce tc sa lako0om dogovara koprodukcije. Kadrovski smo dosta olposobljeni, potrebna
nam je edukacija tgnaca. Njen planje potpuoo realan, korektnaje osoba, metluljudski
odnosi su korektni u.kojem je takoder bitan ravnatclj. Napominje kako Upra\,no vijede nije
nikad imalo primjedbu na njen rad, Nakon toga gosp.Zlor;olii nipominje da se veoma dejto
informirao oko stanja-objekata i traZio informacije. Na sr.akoj sjeinici postavio je
konkretna pitanja oa koja nije dobio odgotore. T-o nije todno, rivnate5ica;e mailom
obavijestila dlanore Uprar.nog vijeta i Osnivala, te popratila mail sa fotogiafijama stanja
zgrade. Marinkori6 napominje kako je ona tu nemo6na i postoji in\.estit;r te onaj tko [apla(l treba ga kontrolirati.
Sto se tile programa gde. Miheli6, nar.edeni prograni koitali bi milijune eura, a mi od
Grada dobijemo l2.ooo,oo eura za programe - ciielu godinu. potpino nerealno. Gda
Miheli6 nema iskusna u vodenju firme, prihodovne ipiogranrske projekcije za budu6nost
su nerealne i prema tome svoju prednost daje Tanji. 

- -'

Kuinar-slaie se s Marinkovidem, Tanja radi svoj posao predano, poEtenaje pravedna i
uspjelna. Svi programi.prijavljeni u Ministarsho kultrrrL i rnedija su prihvaieni s njihove
strane, dodijeljena sredstl a i ti programi realizirani. l'akoder od Ministarstva kulture su
dobivena sredstva z,a nabavku brojne opreme, kako bi pobolj5ali rad na5e ustanove, tako i
za cijcli grad Sis-ak, Uprar.no r.ijeie je njene prijedloge pr<.rgr.ima rada, kao i izrjeltaje o
radu uredno prihvacalo. Program sadaSnje ravnateljiccje iealan i moZe se realizirati,
prihyacen je od strane Uprarnog djeca za zoz4, godinu, te su dobi€na sredstva za ow
godinu od MiBistamh,a kulture i medija. prema tome daje njoj potporu.
Zlouolii-Tanja u svom programu govori jako puno o proSlosti, riabiaja Sto, kako i gdje i ni u
jednom trenu nije ridio budu6nost. Fali mu autokrititnosti i fali mu inolativnosti.- 

-

Zanimljho jc to da ako udemo u stmkturujednog i drugog tekstajasnoje da postoii
odredeno poznavanje grade, materije. Xod jednetndiJaiirinie nc ridi buduinost i kod
druge vidi pretjeranu ambicioznost koju Marinkovit i Kuinainazivaju nerealnom. Ovoj
kuiije potrebna inoYatil'l'lost, nova energija, noYi pristup i kandidatlinia Mihelid mu s;
dini zanimljirija iz strogo profesionalnih razloga.
Todrc-nesumnjivo su znatajai ljudski odnosi. Vainoje ita kultura moZe diriti gradu Sisku i
njegorim gradanima. Kandidatkinja Miheli6 don ijeLije jcdirn program kojije
kontradiktoran u odnosu na naiu dosadalnj! prak.tr. t.itio bi, iad"je u pitariju kultura &
su lala vrata i prozod otl.oreni i za tradiciju i za novinc i za osobni iskorak ioji se sa novim
pojavljujc. U tom kontekstu daje prednost kandidatkinji Miheli6.
Dqhna Prskolo Peco-lvin program joj je inovativniji, fokusiran na ito 6e biti. Tanjin viBe na
ono sto je bilo. Podsjeda da je ilanovima Upravuog vijeca ie Doma kulture kao '
predstavnicima radnika osnorno da Stite Ustanovir i ivoje kolege. dlanovi Upravnog vijecr
imcnoraniod strane Osnivada moraju Stititi Osnivitd i rad it i pr.ema smjernica ma i -

odlukama Osnivaia. U natjedaju smo se pozvali na Zakon o briniteljim; i gda. Miheli6 ima
potvrdu na koju se moie pozvati pri prednosti. U sludaju da se odluiimo za drugu
kandidatkinju postojala bi moguiaost tuZbe.
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Ad.3.
T,akljudak:
Nakon.iznesenih miSljenja, pristupa se glasanju.
Xandidatkinja Tanja Tole Majstorori6 Jobilaje dva glasa Zd a kandidatkinja Iva Miheli6tri glasa ZA.

T,apisnik sastavio:
Suzana Selihar

Predsjednica
Dahna

-dr'.r I
?


